PLAN OPERATIVO ANUAL ASOGOPARG 2011

Contrib "
Persp. | No.|PROCESOS Objetivo Institucional ucion al|Politica Descripcién No. |Indicador Estratégico Intencién del indicador Férmula "‘;‘e':iac" d: Responsable|  Periodo Programa o Meta TRIM | TRIM II TRIMII | TRIM Il 2011
PNBV ”
Crear disefios de procesos de — — N
asistencia técnica territorial y 1.4 |No. Disefios creados/ No. Cuantificar el # de disefios realizados que se|, o, 4 pp Porcentaje | Planeacion 2011 16% 48% 16% 0% 80%
capacitacion Disefios publicados publicaron
3.1 Disefiar, validar y procesos d P p 100%
. asistencia técnica y capacitacin continua qug’a!ldar disenos de procesos de isefi i 0
2 | 4 [planeacion 3. Promover el progreso obj.2 o o e e o los oADe [asi técnica territorial y | 1.2 |NO: Disenos publicados/No. | o iicar 14 de diserios validados # DP/ # DV Porcentaje | Planeacion 2011 [Proyecto Unidad 16% 48% 16% 0% 80%
i - . Disefios validados i6
3 de las Juntas Parroquiales Rurales ) r 6 Planeacion
= quial y las de los
u territorios
o Programar disefios de procesos No. Diserios validados/ No.
o de asistencia técnica territorial y | 1.3 - : Cuantificar el # de disefios programados # DV/ # DPR Porcentaje Planeacion 2011 80% 20% 13% 34% 0% 67%
@ capaciacion Disefios programados
@
o
2 N Programa radial de
8 G ios d io No. Programas radiales Cuantificar el # de programas radiales # programas las Juntas
S enerar espacios de promocion | 5 4 |pianificados/ No. Programas prog rogram|  Porcentaje Secretaria 2011 . 80% 14% 28% 21% 0% 63%
a . —_— . . de los GADs por los medios . efectuados con los GADs. y Parroquiales del
1. Velar por la preservacion de la 1.1 Visibiizar las actividades de los Gobiernog N P as producidos
N . " . N . locales y através de |; Guayas
2 |Comunicacién  |autonomia de las Juntas 0bj.12 |Parroquiales a través de medios visuales, v -
Parroquiales Rurales del Guayas. radiasles, graficos efc. produccion de programas No. Publicacit # publicados
. ' g radiales, videos, gréficos y opinidy o, Lubleacones . |Cuantificar el # de material visual de planificadol # i
: 2.2 |planificadas/No. Publicaciones i Porcentaje Secretaria 2011 Publicaciones 20% 7% 0% 0% 0% 7%
especializada contratadas promocion de la Aso y GADs publicaciones
efectuadas
3.2 Ejecutar programas de formacion y Generar espacios de Programa de
Capacitacion continua que en las y formacién sobre| 5 4 |No. CP Programadas/No. CP|Cuantificar el # de cPP #| Porcentaje | Planeacion | 20102011 |capacitacion PP1 100% 20% 10% 60% 0% 90%
de los GADs quial y las social en las Ejecutados o realizadas CP Ejecutados (6%
L especificidades de los territorios politicas publicas rurales a
3. Promover el progreso instituciona| . .
3 > Obj.2
de las Juntas Parroquiales Rurales |
3.3 Desarrollar procesos de investigacién de |Generar un fondo rural de
las i yp ituci i 6n de los GAD's 3.2 |NO. de GAD planeados/ Node |, igicar el # de GAD Censados en el 2011[: SAD P-Censar/ Porcentaje | Planeacién 2011 faroveciolCepzg 100% 0% 0% 24% 0% 24%
y L GAD Censados GAD Censado 2011 GAD
de los GADs Parroquial Provincia del Guayas
No.AT PDOT (F1) N N
Cuantificar el # de intervenciones F1 # PDOT F1 PLAN/ # o Programa de AT. o o @ o @ @
4.1 |Planeadas/AT PDOT (F1) realizadas en l0s territorios. PDOT F1 EJECT Porcentaje Planeacion 2011 PDOT 's 50% 0% 3% 17% 0% 20%
3.4 Ejecutar procesos de asistencia técnica ejecutadas
4 |Asistencia 3. Promover el progreso insttucionaf o, , - [continua que consideren las necesidades de |Faciltar procesos de asistencia
Técnica de las Juntas Parroquiales Rurales| g los GADs Parroquial y las ifici é territorial y it i . #.AT PSCP
los territorios. 4.2 |NO-AT PSCP requeridos / No. |Cuantificar el # de requerimientos de requeridos / #AT | Porcentaje | Planeacion 2011 |Drogramade AT. 50% 21% 10% 3% 0% 34%
AT PSCP ° PSCP ejecutados pscP
No. Requerimientos de R,
Plan de capacitacién para el DTH| 5.1 |capacitacién/ No. Certificados |Cuantificar el # de capacitaciones promovidag- Porcentaje Tesoreria 2011 capacitacion DTH 80% 30% 30% 19% 0% 79%
Gestion de 5.Promover el Desarrollo y el N aprobados P
N N Obi.2 5.1 Administrar y desarrollar el talento
. humano de la ASOGOPARG
laborales el buen vivir Rural.
| Administracion del TH 5.2 |No- Informes mensuales/ No. |, - ifcar el # de salarios pagados - Porcentaje | Tesoreria 2011 Gestion 100% 12% 22% 28% 0% 62%
De pagos mensuales
Gestion de 3. Promover el progreso institucional 5.2 Administrar y mantener los recursos | Implementacion de controles y No. Requerimientos MET / No.
X . . X X . _ y . ” ¢ o o o o
{:z:;slg;ws e las Juntas Parroquiales Rurales. | 2?2 |tecnolégicos de la ASOGOPARG mantenimiento de ET: 53 |Mantenimiento efectuados | Cuantificar el # de mantenimiento a los ET Porcentaje | Tesoreria 2011 [Gestion 100% 25% 25% 25% 0% 5%
Gestion 3. Promover el progreso institucional obj.2 3.4 Me]f)rar la gestion y eficiencia en la Ejecutar con resPon.sabllldad el 54 No. Requenmlenms /No. Cuantificar el # de Porcentaje T 2011 Gestion 80% 22% 15% 35% 0% 729%
Financiera de las Juntas Parroquiales Rurales. ejecucion del presupuesto presupuesto institucional. Operaciones efectuadas
[
5 Contar con espacios No. Proyecto de
% para la izacién de 5.5 |Planifi /No. O - - Porcentaje Tesoreria 2010-2011  |Adecuacion PP2 100% 25% 75% 0% 0% 100%
o efectuadas (29%)
@ 5
2
8 Adquisicion de muebles de No. Requerimientos Proyecto de
g oficina 5.6 |Planificados / No. Operaciones - - Porcentaje Tesoreria 2010-2011  |Amueblamiento PP: 100% 0% 75% 25% 0% 100%
Gestion de Bieneq 3. Promover el progreso institucionaf Obj.2 3.4 Mejorar la gestion y eficiencia en la efectuadas (12%)
y Servicios de las Juntas Parroquiales Rurales | ) ejecucion del presupuesto
Instalacion y Adquisicion de No. Requerimientos Proyecto dotacion
insumos tecnoldgicos 5.7 |Planificados / No. Operaciones - - Porcentaje Tesoreria 2010-2011  |tecnologica PP4 100% 50% 30% 0% 0% 80%
efectuadas (8%)
Provision de servicios basicos 5.8 |Pago mensual servicios - - Porcentaje Tesoreria 2011 Gestion 100% 22% 22% 25% 0% 69%
Gestion de Asamblea General | 5.9 gg;}i?:;’;gff;’:iz’“es, No. - - Porcentaje | Secretaria 2011 Gestion 50% 8% 17% 8% 0% 33%
Gestion de 1. Velar por la preservacion de la 1.2 Facilitar un proceso de coordinacion de |af
secretaria autonomia de las Juntas Obj.12 Comité ej ivito y servidor
(general Parroquiales Rurales del Guayas. institucionales No. Convocatorias mes/ No
Gestion de Comité Ejecutivo 510 " - ) - - Porcentaje Secretaria 2011 Gestion 50% 8% 0% 8% 0% 16%
Coordinaciones CE




